Sasga

FECISA
Fasga.com

v O f MODIFICACION SISTEMA DE INCENTIVOS
PROMOCION Y GESTION

CONSTITUCION COMISION NEGOCIADORA

El dia 24 de enero se ha constituido la Comision Negociadora del procedimiento de modificacion
sustancial de las condiciones de trabajo (Articulo 41 ET), que afectara al Sistema de Incentivos del
colectivo de Promocion y Gestion de Financiera El Corte Inglés.

En esta reunion, la Empresa ha procedido a explicar las causas organizativas y productivas que
motivan esta modificacion sustancial y a presentarnos las caracteristicas del nuevo Sistema de
Incentivos:

eDebido a la futura implantacion de la nueva Tarjeta de Compra, que permitird realizar
financiaciones fuera de los margenes de El Corte Inglés, los titulares de la actual Tarjeta de Compra
tendran que realizar la migracion. Debido a esta situacion, provocara una nueva funcionalidad,
fuera del Sistema de Incentivos actual. Estas seran las nuevas actividades a incentivar:

M Activacidn de tarjeta nueva: incentivada con 1,20€ a partir de la consecucion del objetivo
individual de cada promotor.

B Activacion de tarjeta migrada: incentivada con 0,40€ a partir de la consecucion del objetivo
individual de cada promotor y con 0,50€ a partir de la superacion del tramo que se establezca.

B Contratacion de seguro: incentivada con 0,80€ a partir de la consecuciéon del objetivo
individual de cada promotor y con 2,00€ a partir de la superacion del tramo que se establezca.

Desde Fasga, valoramos estos importes como insuficientes para garantizar la adquisicion de los
incentivos que el colectivo de PYG viene percibiendo con el anterior Sistema de Incentivos. Por lo
tanto, vamos a continuar realizando las aportaciones necesarias y velando para que se mantenga el
poder adquisitivo de los promotores, con una posicion clara y contundente.

El proximo 27 de enero, tendra lugar la siguiente reunion.
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