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COMITÉ INTERCENTROS 
Desde Valorian seguimos presionando a la empresa para mejorar las condiciones laborales de las 
personas trabajadoras. Estas son nuestras propuestas:

#ValorianSindicatodeProfesionales

En Valorian damos valor a 
tus propuestas, ya que 
somos compañeros y tus 
necesidades son también las 
nuestras.

BONUS E INCENTIVOS

Volvemos a insistir en la necesidad 
de ampliar un bonus para TODAS 
las personas trabajadoras.

Creación de un sistema de 
incentivos en Perecederos. 

COMPLEMENTO DE PUESTO Y 
MOVILIDAD

Desde Valorian volvemos a 
trasladar a la empresa la 
actualización de las cuantías de los 
complementos:

C. Puesto – 300€

C. Movilidad – 150€

PERSONAL DE SEGURIDAD

Como consecuencia del incremento 
de los robos que se están 
produciendo en los centros, 
solicitamos aumentar la presencia 
de personal de seguridad.

UNIFORMIDAD

Valorian solicita que se solucione 
cuanto antes la falta de 
uniformidad, ya que no se puede 
trabajar con la uniformidad en mal 
estado.

CONTRATACIONES Y AUMENTOS 
DE JORNADA

Hemos comunicado a la empresa la 
falta de personal. Por ello, 
trasladamos la necesidad de 
reducir el tiempo de contratación.

Desde Valorian recordamos a la 
dirección que, antes de contratar 
personal a jornada completa, dé 
prioridad al personal interno para 
incrementar su jornada.

DOMINGOS Y FESTIVOS

Reclamamos que se valore la opción 
del cierre en domingos y festivos a 
partir de las 15:00h.

CUADRANTES

Recordamos que los cuadrantes 
tienen que ser individuales, deben 
venir ya planificados los fines de 
semana de calidad y que cualquier 
modificación justificada, tendrá que 
notificarse directamente a la persona 
trabajadora.


