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Hoy, día 20 de abril, hemos mantenido una reunión, donde 
la empresa nos ha dado contestación a las peticiones 
presentadas por el Comité Intercentros.

Se está valorando la mejora de las 
cuantías y nos piden más tiempo 
para el estudio de la subida de los 
complementos.

Incremento del complemento 
gestor y auxiliar

#ValorianInnovaciónSindical

Desde Valorian seguimos insistiendo en mejorar las condiciones laborales de las personas 
trabajadoras de Supercor.  Por ello, estamos presentando propuestas a la empresa, donde velamos 
por mejorar la conciliación personal, laboral y familiar.

Nos comunican que se está trabajando con el tema del 
bonus y que, cuando dispongan de dicha información, 
nos la trasladarán.

Bonus para toda la plantilla 

La dirección nos traslada que se 
está contratando personal para 
cubrir los puestos necesarios de la 
forma más rápida posible.

Más contrataciones de 
personal

Nos comunican que van hacer un mantenimiento de las 
máquinas de fichar y que instalarán nuevas máquinas 
donde no las haya. También nos trasmiten que van a 
tramitar las tarjetas de fichar para el que no las tenga.

Nocturnidad por fichaje  

Se les irá entregando a los 
trabajadores el nuevo modelo, 
según lo vayan necesitando.

Zapatos de seguridad

Se comprometen a que los trabajadores no superen los 
domingos y festivos  acordados por convenio. 

Complemento del 50% de 
domingos y festivos

La empresa estudiará las propuestas presentadas por Valorian sobre las nuevas libranzas de 
calidad.

Mejoras fines de semana de calidad


