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COMITE INTERCENTROS EL CORTE INGLES 25.09.2025

WORKDAY

Posibilidad de ver el fichaje diario: se esta trabajando en
una nueva herramienta de registro horario, de la que se nos
dara traslado antes de su lanzamiento.

Anadir la opcion de solicitudes en formato App para movil:
la aplicacion se esta evolucionando y esta opcion estara
disponible proximamente.

Incidencias que se puedan recoger en el departamento de
RRHH: se pretende que, con Workday, se pueda estar a
disposicién del personal las 24 horas, pero no sustituir la
posibilidad de entregar solicitudes en los departamentos

de RRHH.
m Formacion para el uso de la herramienta: habra un

seguimiento sobre los colectivos que menos acceden a la
plataforma, para reforzar especialmente los que tengan
mayor dificultad para hacer uso de Workday.

AUTHENTICATOR

Identificacion: la empresa cuenta con un marco normativo de seguridad de
la informacion que implica que se haya tenido que implementar el doble
factor de autentificacion. Se puede acceder también desde sistemas
alternativos, siempre que sea un doble factor de autentificacion.

Se esta trabajando en que se implementen sistemas que sean de uso mas sencillo para
las personas trabajadoras y que no sea necesario cuando se acceda desde una red
corporativa.

Puedes ampliar esta informacion consultando a tu delegado/a de Valorian.
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