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CARREFOUR

REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE UNIFORMIDAD 
13 DE NOVIEMBRE DE 2025 
En esta reunión trasladamos a la Dirección 
de Hipermercados Carrefour todas las 
problemáticas que nos habéis hecho llegar 
desde los centros.

 DOTACIÓN DE UNIFORMIDAD
•Hemos denunciado la falta de prendas y 
equipos de protección individual (guantes, 
chalecos).
•Exigimos que se revisen y repongan las 
prendas deterioradas.
•La Empresa asegura que existe un stock de 
seguridad en cada tienda, por lo que la 
reposición no debería ser un problema.

 TALLAS
•Reiteramos la necesidad de acortar los 
plazos de reposición en tallas especiales.
•El stock reducido provoca demoras 
injustificadas que afectan directamente a las 
personas trabajadoras.

CALZADO
•Se han presentado los nuevos modelos de 
calzado de seguridad, más ligeros y con 
horma adaptada a la morfología femenina en 
tallas pequeñas.
•También se incorpora un nuevo calzado 
para frescos y una bota de pescadería más 
ligera y resistente.
•Estarán disponibles a partir del primer 
trimestre de 2026.

ROPA TÉRMICA Y EPI COLECTIVOS
•La Empresa insiste en que las prendas 
térmicas no forman parte de la 
uniformidad anual.
•Recordamos que quienes las necesiten 
por circunstancias específicas pueden 
solicitarlas individualmente.
•Las prendas de abrigo de uso colectivo 
deben ser revisadas periódicamente para 
su limpieza y reposición.

UNIFORMIDAD Y PLAN DE IGUALDAD
•Hemos recordado la obligación de 
disponer de prendas adaptadas al estado 
de gestación, tal y como establece el Plan 
de Igualdad.

PRÓXIMA UNIFORMIDAD
•Solicitamos que se tengan en cuenta 
nuestras propuestas para la futura 
uniformidad: 
Mayor calidad y confort.
Prendas con bolsillos funcionales.
Diseño adaptado a las necesidades 
reales de las personas trabajadoras.

Desde Valorian seguiremos 
defendiendo tus derechos y trasladando 
tus demandas. La uniformidad no es un 

detalle: es seguridad, igualdad y dignidad 
en el trabajo.


