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3ª REUNIÓN 
ADAPTACIÓN DE LA NUEVA 
JORNADA EN SUPERCOR

#ValorianSindicatodeProfesionales

Vemos positivo que la empresa recapacite en su propuesta inicial y que empiece a 
considerar las propuestas trasladadas por Valorian.

Tras tres reuniones de negociación, nos mantenemos firmes en nuestro objetivo: 
mejorar las condiciones de los compañeros y compañeras, intentando alcanzar 
avances reales con los menores cambios posibles en la organización del trabajo.

Reducción 
considerable de 

horas, 
estableciendo un 
máximo de una 

hora de 
descanso.

Reducción de los 
días de trabajo 

anual para todos 
los colectivos.

Disminución de 
domingos y 

festivos a 
trabajar.

Implantación 
de cuadrantes 

cuatrimestrales
.

Valorian se mantiene firme en la negociación. Tras las peticiones realizadas a la 
empresa en las reuniones anteriores, ésta ha empezado a recapacitar y a valorar 
las propuestas presentadas por nuestra organización, dando a entender que 
existe margen para poder adaptarlas en Supercor.

Seguiremos trabajando y defendiendo estas propuestas en las 
próximas reuniones.

Las propuestas trasladadas a la empresa son:


