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Sindicato de Profesionales

EL CORTE INGLES

VALORIAN MEJORA LOS HORARIOS EN
EL CORTE INGLES

Valorian, como sindicato mayoritario en El Corte Inglés, ha alcanzado un acuerdo con la Empresa,
mejorando los horarios en los centros comerciales y el resto de formatos de retail.

ASi SERAN LOS DiAS DE REFUERZO
COMERCIAL DISTINTOSA LA
JORNADA HABITUAL:

29 Para los colectivos que hacian 33 0 p 5
menos, sobre su horario de referencia: reaucen
Reduccion del reducen 5

reducen 2

Ve reducen 1
de 44 a 29.
Dos moddulos diferenciados: ' Inl
hasta 8 horas S
Maximo de 3
hasta 9 horas semanales y/o

consecutivos.

Limitacion de los Dias de Refuerzo comercial a:

. gl
a) 2 ultimas semanas Mes de diciembre o
de noviembre. y primeros dias de E para los maximos
enero. desde el 1 de enero de

a) 2 Primerassemanas de Venta Especial 2026.
de veranoy deinvierno.

Inicio 1 de mayo de
2026, contabilizando

El ajuste de ese tiempo se hara:
@ En lajornada diaria, con un maximo de 15 minutos/dia o excepcionalmente de 25
minutos.

Haciendo todos los Dias de Refuerzo Comercial de 9 horas o en dias con horario de
acoplamiento (si se realizan).
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También podran reducirse el porcentaje de jornada con garantia de reversibilidad, si se
reduce la jornada anual por Convenio Colectivo.

Con este acuerdo, Valorian logra mejorar los horarios, a pesar de que la jornada del Convenio Colectivo
aun no se haya reducido. En empresas del sector donde otro sindicato es mayoria, esto no se ha producido.

En la proxima negociacion del Convenio, trabajaremos en reducir la jornada anual y que en El Corte Inglés
se traduzca en: volver a mejorar horarios, mas dias libres, mas fines de semana de descanso y una
reduccion del trabajo en domingos y festivos.
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