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Tu voto es 
importante, de 
tu voto depende 
que tu delegado 
y delegada, sigan 
estando cuando 
los necesites. 

Valorian.es

ota TENEMOS
MUCHO QUE DEFENDER

Ventajas sobre el sector con 
nuestra mayoría:

Incentivo por 
productividad
en más de 440 
departamentos.

+440

Redujimos el trabajo 
en sábados, 

domingos y festivos, 
paulatinamente.

Mayores beneficios 
sociales:

descuento en compras, becas 
y ayudas para el personal.



Más salario: +18% en 3 años

TENEMOS MÁS QUE CONSEGUIR

Jornada de 37,5 horas semanales
Pago por 
beneficios de 
la empresa.

Incremento del 
complemento 
de antigüedad.

Elección 
voluntaria de 
cómo percibir las  
pagas extra.

Nuevo Complemento de 
Nivel: a los 4 años como 
profesional y de 
aplicación inmediata.

Plan de 
pensiones de 
empleo.

Mayores importes por 
guardias, dietas y 
kilometraje.

Mejora de condiciones de
trabajo en remoto y 
aplicación en más áreas.

60€, 80€ o 100€ por 
cada domingo o 
festivo trabajado, 
desde el primero, 
según cuántos 
trabajes.

Incentivos para todos los 
colectivos o complemento de 
productividad:

Más libranzas de calidad, con 
mínimo 12 al año.

7 días 
consecutivos de 
trabajo como 
máximo.

35 días naturales de 
vacaciones.

Menos domingos y 
festivos a trabajar, 
con voluntariedad.

Más permisos 
retribuidos para la 
conciliación. 

Acceso al teléfono 
móvil dentro de las 
instalaciones.

Descanso 
dentro de la 
jornada 
efectiva.

Jubilación Parcial: 
agilización de trámites y sin 
trabajar en festivos a partir 
de los 57 años.

Restructuración y 
mayor implantación 
del servicio de rutas.

Uniformidad adaptada a 
los distintos 
departamentos. 

mínimo de 
3.000€ 
anuales.

Mejora de condiciones de
trabajo en remoto 
aplicación en más áreas.

SALARIO
TIEMPO Y MEDIOS 
DE TRABAJO:


